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Wioctawskie Centrum
Organizacji pozarzadowych
i Wolontariatu

7abia 12a, 87-800 W\ awek H
. Zavig 1351 STLERINLRNE Zarzadzenie Nr 3/2020
Dyrektora Wioctawskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych i
Wolontariatu

z dnia 12 marca 2020 roku

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Pracy Zdalnej w Wioctawskim Centrum
Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu

Na podstawie:

1) art. 3, art. 4, art. 17, art. 36 ustawy z 2 marca 2020r. o szczegolnych rozwigzaniach
zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuaciji kryzysowych (Dz.U. z 2020r. poz.
374)

2) art. 81 par. 1, art. 100 par.1, art. 108 par. 1 ustawy z 26 czerwca 1974r. — Kodeks
pracy (j.t. Dz. U. z 2019r. poz. 1040; ost. zm. Dz. U. z 2019r. poz. 1495

zarzadzam, co nastepuje:
§1
Wprowadza sie Regulamin Pracy Zdalnej w Wioctawskim Centrum Organizacji

Pozarzadowych i Wolontariatu w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2
Zobowiazuje sie pracownikéw administracji Wioctawskiego Centrum Organizacji
Pozarzadowych i Wolontariatu do przestrzegania procedur zawartych w zataczniku do
niniejszego zarzadzenia.
§3
Kontrole nad wykonaniem zarzadzenia powierza sig Dyrektorowi.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od 12.03.2020r.
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